MART-NISAN BULTENI

|

1S39NS YNVYAY
[D9INY3IA Y3ITIDWISIHID TA
437434al1 ONID

30 NISAN 2017

MART 2017

1



JCI

Turkiye

ILKLERLE BULUSMA

JCI Adana olarak Himalayalar't motosikletiyle solo olarak gecen ilk Tirk kadini sevgili
Serpil KALAYCI ile Mans Denizi'ni ylizerek gecen ilk Tirk kadini sevgili Nesrin Olgun ARSLAN'|
8 Mart Diinya Kadinlar Guinu kapsaminda yaptigimiz “KADIN=BASARI" sdylesisinde agirladik.
Bizlere o miuthis deneyimlerini aktardilar. Adana'nin en 6nde gelen STK'larinin bagkanlari
varlklariyla bize gug kattilar. BPW Adana Kulibl Bagkani Sevgili Ayca KATLAV'a, Seyhan
Soroptimist Kullibiinii temsilen katilan sevgili Esin PARLAK'a, ISKAD Baskani Belgin OZCELIKe,
DOHAYKO kurucusu ve HAYKONFED baskani sevgili Nesrin CITIRIK'a ve enerjileriyle coskuyu
en Ustte tutan TURKCHOOPPER kuliibiine cok tesekkiir ederiz.
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GUCUMUZ KADIN UYELERIMIZDEN...

Dinya’nin her yerindeki emekgi kadinlari, diinyanin halen kullanilan en eski
koprusu olan, Adana’'mizin tarih kokan Taskopri’sinde

ulusal direktériimiiz sevgili Nuri PEKCETIN'in kadrajindan cikan
muhtesem, bir o kadar da anlamli fotograflariyla saygi ve
minnetle andik...
Baskanimiz Selahattin YAKIN'a ve degerli kadin Gyelerimize
sonsuz tesekkir ederiz.
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LEZZET
USTALARI
ILE
YEMEK
WORKSHOP’U

JCI Adana Uyelerine 6zel olarak, profesyonel ascilar esliginde diizenledigimiz
LEZZET USTALARI etkinliginde tGyelerimizin yliksek katilimlariyla hem yemek
yaptik hemde ¢ok eglendik. Katkilarindan dolayi, Ramada Otel Midiru Sn.
Alp KARAKULA, Executive Chef sn. Veli MENEKSE nezdinde tim mutfak
ekibine cok tesekkur ederiz

Weni

Humus

Tavul, Sarma
Brokoli

Agva Tatlis
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BIR JCI ADANA KLASIGI... MUNAZARA

Yine ¢ok keyifli bir miinazara egitimine imza attik.Ta Antep'lerden egitim vermek icin gelen
egitmenimiz sevgili Okan TUZCUOGLU ve esine, desteklerinden 6tiirii 2014 baskanimiz Sinan
Fikret ERK’e,sosyal medya direktériimiiz Ayse Burcu POLAT a ve Uluslararasi aktiviteler
direktorimiiz Berk EREN ayni zamanda yaklasik 15 kisilik bir katilim gdsteren AIESEC Adana
Uyelerine ve EPC hastanesi seminer salonunu bizlere acan tiyemiz Dr.ishak BASATEMUR’a ¢ok
tesekkir ederiz.
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Bu yil ilk kez diizenlenen JCI 2017 LIiDERLER
ZIRVESI BODRUM'da gerceklesti.

JCI ADANA olarak zirvenin basindan sonuna
kadar oldukca aktif bir sekilde subemizi temsil
ettik. Diger subelerin etkinliklerine destek
olmanin yanisira topluluk 6niinde konusma ve
milinazara yarismalarina katilarak iyi dereceler
aldik. Miinazara takimimiz H-A-M miithis bir
performans sergileyerek Tirkiye 3. st oldu. Ayrica
topluluk éniinde konusma ingilizce ve Tiirkce
yarismalarinda Yénetim Kurulu Uyelerimizden Ali
Suat GERGER ve Mutlu TOKSOZ'iin aldigi 2. lik
odulleriyle subemizi gururlandirdik. Bununla
beraber yine Yonetim Kurulu Gyemiz Ali Suat
GERGER'in JCI 2015 Diinya baskani sevgili ismail
HAZNEDAR'In yonettigi “Girisimcilik ile Fark
Yaratmak” konulu panelinde konusmaci olarak
yer almasi bizi cok mutlu etti. Baskanimiz Selahattin
YAKIN ve Genel Sekreterimiz Sina YAGMUR'un JCI
istanbul’'un organize ettigi crossroads etkinligine
desteklerinden o6tirl aldiklari odiillerle mutlulugu-
muz bir kat daha artti.

Aldigimiz birbirinden degerli egitimler ile
kisisel gelisimimize katkida bulunduk. Basta JCI
BODRUM'un degerli tyeleri olmak lzere emegi
gecen herkese tesekkiir ederiz.

JCI ADANA 2017 IPP'miz ve Ulusal “First Timer's”
JCITURKIYE Birlesmis Milletler direktérimiiz
Surdirilebilir Kalkinma sevgili Nuri PEKCETiN'e
Hedefleri Komite Uyemiz direktérliginde gosterdigi
Sevgili Alkan SONMEZ tstiin ¢cabalardan ve
yaptigi calismalarla zirvede subemize yasattigi gururdan
kendisinden oldukga s6z dolay1 mutesekkiriz.
ettirdi. Tesekkrler Alkan Basarilarinin devamini dileriz

Baskan. Nuri.
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Turkiye
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LIDERLIK EKONOMI VE GELISIM BULTENIMIZ
YAYIN HAYATINA TAM GAZ DEVAM EDIYOR

* 8 Mart Duinya Kadinlar
Giinii nedeniyle bu sa-
yimiz pembe renkte
yayilanmigtir.

Liderlikle ilgili:

X Liderlik vizyonu gercek-
lige doniistiirme kapasi-

tesidir.
Warren Bennis

X Liderdlik etkidir.
John C. Maxwell.

X Guintimizde basarili
liderligin anahtar otori-
te degil etkidi
Kenneth Blanchard

X Bilyiik giice sahip olan
onu hafifge kullanmali-
dir.

Seneca

X Egitim liderligin anasi-
dir. Wendell Wilkie

Bu sayida:

Kadin Tuketici Trendleri
2017

Vergi Aflarinin Ulke Eko-  5_3

nomisine Etkileri

Ticari Uyusmazliklarda 3-5
Arabuluculuk

ise iade Davasi Sartlan

Yetkili Oto Tamir Servis-
leri

Bosch ve Kadin isgiicii-
ne Yaklasim

® ®  |kemiz kadin yas

ortalamasi 30
olarak  gorun-
mekte. Kadinla-

rimizin  tlke ekonomileri
glin gegtikge artmasi gerek-
mektedir. Y kusaginin eko-
nomiye olan katkisi giin
gectikge artmakta. Cinsiyet
farki olmaksizin “galismak
icin yasamak” felsefesinin
benimsendigi bir durumda
tiketim faaliyetlerinin de
seklinin  farklilagabilecegi
beklenmelidir.

Kiresel trendlerdeki takip
gunumuzde Turk kadinini
da etkilemektedir. Turki-
ye'nin %43’Unu 25-54 yas
grubu olusturmaktadir. Bu
genis yas grubunun 6zellik-
le birbirleri ile etkilesimi de
séz konusudur. Ozellikle
teknolojik Grtinlerin yaygin-
lagmasi, saglk hizmetleri-
nin/irinlerinin tercih edil-
mesi ve kadin kozmetik
drunlerinde “yaglar arasi”
bir etkilesimin séz konusu
oldugu soéylenebilir.

Kadin alg ve tercihleri ge-
nelinde ¢ok boyutlu bir hal
almaktadir. Genel tiiketim
drlinlerinden 6zelde driin-
lere kadar satinalma alig-
kanliklari  sadece kalite-
fiyat dengesinin Otesinde-
dir. Bu tir bir boyutla bir-
likte kullanim siiresi, 6Gnem
derecesi, temsil ettigi du-
stince gibi boyutlar kadinla-
rin boyutsal olarak aliskan-

Junior Chamber International Adana
Geng Liderler ve Girisimciler Dernegi Adana Subesi

Liderlik-
Ekonomi & Gelisim

01.03.2017
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liklarini igermektedir.

Ozellikle internet varligi ve
bilgi kaynaklarinin gesitlen-
mesi tuketicileri belirli se-
kilde etkilemektedir. Reka-
bet gesitliliginin - oldugu
ortamda tiiketicilerin her
uriin veya hizmetle ilgili bir
yorumu ve paylagimi da
mevcut. Bu nedenle ticari
veya tluketim alimlarinda
bu paylasimlarin  mevcut
haliyle genglere yonelik
olmasi sarttir.

GUnUmuz tuketim toplumu
ve kiiltirtiniin ana dinamo-
su genglerdir. Kendilerini
tarif eden gergek sey tike-
tim ve marka felsefesi ola-
rak gériinmektedir. Yenigag
gengliginin tanimi olan Z
kusagi kadinlarinin ana bilgi
kaynagi internet olarak
goriinmektedir. iletisim
konusunda o6zelikle sosyal
medya ile iletisim kurmak-
tadirlar. Bu nedenle sanal
olan farkh ve yeni bir sos-
yallik ortami yaratmaktalar.
Bilinen birebir gercek sos-
yal filigkiler yerine, sanal
iletisimi tercih etmektedir-
ler. Bu da “asosyal” olmala-
rina ve iglerine kapanmala-
rina neden olabilmektedir.
. Bu durum, belki bizim igin
anormal olabilir, ancak
onlar igin normal olabile-
cektir.

GUnUmiz  toplumlarinda
ise dikkat gekici olan tike-
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Tlketim konusunda yaslar
arasi” bir etkilesimin s6z konu-
su oldugu soylenebilir.

timde sadece biyolojik bir
beden anlayisinin  degil,
ayni zamanda sanal olarak
uretilmis bir “sosyal be-
den” anlayigsinin  gegerli
kiinmasidir.  Buna gore
sanal olarak kurulmug
sosyal varligimiz, bununla
birlikte zamanla varligini
gergek olarak gosterebilen
ayri bir yasam halini ala-
caktr. Ihtiyaglar, gorii-
numleri, oncelik ve sekil-
sel temsili bedenin agikga
bir meta degeri tasiyan
nitelige sahip olacaktr.
Sanal ve gergek yagsamin
kaynagsmasindan olusacak
bu yeni tuketim profilleri
uzun doénemde tiiketim
aligkanhklarini ve kadin
tuketicilerin marka tercih-
lerini de derinden etkile-
yecektir. Fiyat ve kalite
boyutundan 6te ne temsil
ettigini distindigumuiz
trunler ve markalar ¢agi
artik kapimizda.

Sinan Fikret Erk

JCI Adana kurulusundan bugline
Uyeleri sayesinde ulusal ve uluslararasi
olarak bilgi dagarcigini alcak gonalli-
likle paylagmaktadir. Cesitli kurul,
zirve ve toplantilarda Uyelerimizin
engin bilgilerini hicbir cikar gozet-
meksizin bu glzel genclik aginda
paylastigina ¢cogu zaman sahit hepi-
miz sahit olmusuzdur. Bu ve dernegi-
mizin koklerinde yer alan is diinyasi,
liderlik ve ekonomi alaninda bulunan
dyelerimizin  birikimlerini  sadece
subelerimiz ve ulusal yapilanmamizla
ilgili olmaktan o6te paylasmamiz
gerektigi her zaman Uyeler arasinda
gorustigimuz bir konu olmustur.
“Liderlik, Ekonomi & Gelisim” biilteni
bu nedenle dogmustur. is diinyasi
veya mesleki uzmanlklarina dayali
Uyelerimizin bilgi transferini birer
yonetici 6zeti gibi yapabildigi icerigin-
de isletmelerin: insan kaynaklari,
yonetim, ekonomi, finans, muhasebe,
maliye, hukuk, dis ticaret vb. konulara
odaklanan bir ¢alisma. Bu yil besinci
sayisini bitirdigimiz ve aylik olarak
toplam 12 sayiile tim i¢ ve dis paydas-
larimizla  paylastigimiz  yayinimiz
Adana genelinde yaklasik 280 firmaya
iletilmekte, odalar ve ticari yapilanma-
larla iletisime girmektedir. Bilgilendir-
me ve bilgi paylasimi odakh bu yayin
ayrica Uyemiz olmayan ama istekli Ust
diizey yoneticileri siklikla de son sayfa
konugu yapmaktadir. Ortalamada 9
sayfa yayinlanan biltenimiz ile ticari
odakl hizli ve etkin bilgi paylasimi ve
network olusumu da planlanmaktadir.
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JCI 2017 BALKAN ZIRVESI KATILIMIMIZ

Balkan Zirvesinde Yaptigi
“SUSTAINABILITY-SURDURULEBILIRLIK”
sunumu ile JCI ADANA'nin gégsuinu kabartan
sevgili Mutlu TOKSOZ... iyiki varsin...

L Sayfa 8

Bu yil birincisi duzenlenen 2017 BALKAN ZIRVESi , JCI Romanya
evsahipliginde Blikres'te gerceklesti. JCI Adana subesi olarak, aktif
katihm gOstererek kiiresel vizyonumuzu yansitmaktan gurur
duyduk. Sube Baskanimiz Selahattin YAKIN, EVP'miz Sina YAGMUR,
Uluslararasi projeler ve etkilesimden sorumlu Baskan yardimcimiz
Mutlu TOKSOZ, UluslarasiFaaliyetlerden Sorumlu Direktdriimiiz Berk
EREN ve egitmen lyelerimizden Okan TUZCUOGLU'nun katilimlari
ile gerceklesen zirvede, pek ¢ok subeden pek cok JCI uyesi ile
bulustuk. Boylesine 6nemli bir organizasyonda JCI ADANA olarak
guzel bir workshop duzenleyebilmis olmanin hakl gururunu ve
mutlulugunu yasadik.

Bunun yani sira Dinya baskanimiz Dawn HETZEL ve onun nezdinde
bircok ulusal sube baskanlari ile istisarede bulunup hem subemizin
tanitimina katkida bulunduk hem de uluslararasi arenada JCl ile ilgili
bircok gelismeyi bizzat ilk agizdan dinleme sansi yakaladik.

Oniimiizdeki yil ilkemizde diizenlenecek bu zirvede JCI ADANA
olarak yine aktif ve etkin bir rol alacagimizdan stiphemiz yok.

JCI ADANA 2017 Uluslararasi Faaliyetlerden
Sorumlu Direktérimiz sevgili Berk EREN'e
Balkan Zirvesi 6ncesinde ve zirve esnasinda
gosterdigi yogun calisma ve emekten 6tiirl
cok tesekkiir ederiz. Basarilarinin devami
dilegiile Berk.
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Saygi & Enerji & Heyecan mottosuyla
yola ¢iktigimiz 2017 yolculugunda
onemli ve bir o kadar guizel, 6zel ve
sorumluluk gerektiren bir karari sizinle
paylasmaktan kivang duyariz.

JCI ADANA 2017 Bas Baskan Yardimcisi

olarak Sina YAGMUR'un secildigini
blyuk bir heyecanla bildirmek isteriz.

Tebrikler Sevgili Sina...
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SAYMANIMIZIN .
UYE ZIYARETLERI DEVAM EDIYOR

Resmi gorevi saymanlik... Ama O, subemiz icin bir
saymandan ¢ok daha fazlasi. Gegtigimiz 4 aylik sire
zarfinda gerektiginde kendi islerinden feragat edip
tam 30 Uyemizi tek tek evlerinde ve is yerlerinde
ziyaret ederek istisarelerde bulundu. Subemizin
finansal basarisini organize etmekle kalmayip adeta
bir joker gibi ¢alisarak bu ziyaretler sayesinde
Uyelerimizin motivasyonunu en tepelere cikardi.
Kendisi 6zel bir tesekkuri hak ediyor.

Sevgili saymanimizin JCI kariyerindeki basarilarinin
devamini dileriz.
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JCI ADANA’NIN ARTIK BIR
WEB SITESI VAR

www.jciadana.com

GuUunUimuz dunyasindaki iletisim  kosullarini g6z onlnde
bulundurarak, tim kurum ve tizel kisilerin kolaylikla ulasabilecedi,
sadece yerelde dedil uluslararasi capta subemiz hakkinda
herseyden haberdar olunabilecegi bir web sitesi olusturduk.

Bu olusumun bastan sona mimari olan 2010 doénemi Sube
Baskanimiz sevgili Kutay BOGA'ya sonsuz tesekkiirlerimizi sunariz.
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pYE ZIYARETLERIMIZIN
ILK ETABI TAMAMLANDI

Bizleri evlerinde agirlayan degerli Gyemiz Umut Yasar KIYIKCI ve
degerli esine tesekkir ederiz. Yedigimiz islak kekin ve boregin tadi
damagimizda kaldi. En kisa zamanda bir daha istiyoruz.




GENC LIDERLER VE

GIRISIMCILER DERNEGI

Resatbey Mahallesi
Fuzuli Caddesi

Galeria is Merkezi
No:80 Seyhan / ADANA

E-posta: jciadana@yahoo.com
E-posta: jciadana@gmail.com
www.twitter.com/jciadana
www.instagram.com/jciadana
www.facebook.com/jciadana

www.jciadana.com

info@jciadana.com
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