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Say1 : 87385697-477.01.02.02-E.89908 30/11/2016
Konu : Tiizikk Degisikligi(34-042-150)

GENC LIDERLER VE GIRISIMCILER pERNEGI
YONETIM KURULU BASKANLIGINA

Tlgi : 24.09.2016 tarihli ve bila sayili yazimiz

idare merkezi ilimizde olup, 5253 sayili Dernekler Kanunu hiikiimlerine gére kurulu ve
faaliyette bulunan derneginizin son genel kurul toplantisinda tiiziigiin baz1 maddelerinde
degisiklik yapildigi ilgi sayih bildirim ekindeki toplanti tutanagindan anlagilmistar.

Bahsi gegen tiiziik degisikligi Valiligimizce tetkik edilerek, Dernekler Kanunu'na uygun
goriilmiis olup, s6z konusu tiiziikk yazimiz ekinde sunulmustur.

Bilgilerinize rica ederim.
Elmas BODUR
Vali a.
[l Dernekler Miidiir V.

ﬁ

EK: Tiiziik

in C'E‘?elel}\tro ikmzen.a«'

*Bu belge elektronik imzalidir. imzali suretinin aslint gérmek igin hteps.// ma adresine

girerek (30sB6E-1KLb+A-Qq/wK7-3D5ndn-roBgadzg) kodunuy.u.:mz.

Bankalar Caddesi No: 14 Karakdy/Istanbul Bilgi igin: Fatih KESKIN
Telefon No: (212)243 44 66 Faks No: (212)243 44 67 VERI HAZIRLAMA VE KONT.ISLETMEN]
e-Posta: demnekler@istanbuldernekler. gov.tr Internet Adresi: http:/www. i AT Telefon No:
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MADDE 1
DERNEGIN ADI

Dernegin Adi: Geng Liderler ve Girigimciler (JCI) Dernegi’dir. JCI'nin anlami: Ingilizce
Junior Chamber International kelimelerinin kisaltilmig bi¢imidir.

MADDE 2
DERNEGIN MERKEZI

Dernegin Merkezi Istanbul’dadir. Cografi sinirlan tiim Tiirkiye’yi kapsar. Dernek, yurt icinde
ve yurt disinda sube agabilir.

MADDE 3
FEDERASYON UYELIGIi

JCI-Junior Chamber Internatioan! Federasyonunun iiyesidir.

MADDE 4
DERNEGIN AMACI

Anayasamizin &ngdrdiigii temellere, Atatlirk ilke ve devrimlerine uygun olarak, geng
insanlarin liderlik niteliklerini, toplumsal sorumluluklarini ve dayanisma ruhunu yiikselterek
toplumun sosyo-ekonomik diizeyinin gelismesine katkida bulunmalarini saglamaktr.

Dernek, bireysel gelisim ve sivil toplum faaliyetlerinin etkinlestirilmesi ve gelistirilmesini
saglamak ve bu konuda g¢aligmalar yapan kisi ve kuruluslara destek vermek amaci ile
kurulmugtur.

Bu amaglar1 gergeklestirmek ig¢in JCI-Junior Chamber International Federasyonunun
faaliyetlerine katilarak dernegin ve federasyonun ortak amaglar1 dogrultusunda hareket eder.
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1- Faaliyetlerinin etkinlestirilmesi ve gelistirilmesi i¢in arastirmalar yapilna’m;, v R
Vg o3

2- Kurs, seminer, konferans ve panel gibi egitim caligmalar, fuarlar ve benzerlefini
diizenlemek,

3- Amacm gerceklestirilmesi igin gerekli olan her tirlii bilgi, belge, dokiiman ve
yayinlar temin etmek, dokiimantasyon merkezi olusturmak, ¢alismalarini duyurmak
i¢in amaglari dogrultusundan gazete, dergi, kitap gibi yaymlar ile iiyelerine dagitmak
lizere ¢alisma ve bilgilendirme biiltenleri ¢ikarmak,

4- Amacin gergeklestirilmesi i¢in saglikli bir ¢aligma ortamini saglamak, her tiirlii teknik
arac ve gereci, demirbas ve kirtasiye malzemelerini temin etmek,
5- Gerekli 1zinler ahnmak sartiyla yardim toplama faaliyetlerinden bulunmak ve yurt

icinden ve yurt disindan bagis kabul etmek,

6- Tiziik amaglarinin gerceklestirilmesi ig¢in ihtiyag duydugu gelirleri temin etmek
amactyla iktisadi, ticari ve sanayi isletmeler kurmak ve isletmek,

7- Uyelerinin yararlanmalari ve bog zamanlarini degerlendirebilmeleri igin lokal agmak,
sosyal ve kiiltiirel tesisler kurmak ve bunlari tefris etmek,

==
1

Uyeleri arasinda beseri miinasebetlerin gelistirilmesi ve devam ettirilmesi i¢in yemekli
toplantilar, konser, balo, tiyatro, sergi, spor, gezi ve eglenceli etkinlikler vb.
diizenlemek veya tiyelerinin bu tiir etkinliklerden yararlanmalarini saglamak,

9

Dernek faaliyetleri i¢in ihtiyag duyulan tasimir, tasinmaz mal satin almak, satmak,
kiralamak, kiraya vermek ve taginmazlar tizerinde ayni hak tesis etmek,

10- Amacin gergeklestirilmesi igin gerek goériilmesi durumunda vakif kurmak, federasyon
kurmak veya kurulu bir federasyona katilmak, gerekli izin alinarak derneklerin izinle
kurabilecegi tesisleri kurmak,

11-Uluslararasi faaliyette bulunmak, yurt disindaki dernek veya kuruluglara tiye olmak ve
bu kuruluslarla proje bazinda ortak ¢alismalar yapmak veya yardimlasmak,

12-Bilimsel ¢alisma ve aragtirmalarda bulunmak ve bunlar1 yayinlamak, kiiltiirel, sinai ve
ticari iligkilerin gelistirilmesi igin egitim seminerleri, plan ve proje yapmak veya
yaptirmak, bunlarin gergeklestirilmesi konusunda yarisma agmak,

13- Dernegin amacim gergeklestirmek {izere, benzer amach derneklerden, isci ve isveren
sendikalarindan ve mesleki kuruluslardan maddi yardim almak ve adi gegen kurumlara
maddi yardimda bulunmak,
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14- Amacin gergeklestirilmesi i¢in gerek goriilmesi halinde, 5702 s&yﬂl“! Ve,

Vakiflarin Kamu Kurum ve Kuruluslari ile Iligkilerine Dair Kanun ﬁuﬁiﬁnﬁelf salﬂy;
kalmak tizere, kamu kurum ve kuruluslari ile gérev alanlarina giren konularda ortak
projeler yiiriitmek,

15- Dernek iiyelerinin yiyecek, giyecek gibi zaruri ihtiyag maddelerini ve diger mal ve
hizmetlerde kisa vadeli kredi ihtiyaglarimi karsilamak amaciyla sandik kurmak,

16- Gerekli goriilen yerlerde sube ve temsilcilikler agmak,

I 7-Dernegin amaci ile ilgisi bulunan ve kanunlarla yasaklanmayan alanlarda, diger
derneklerle veya vakif, sendika ve benzeri sivil toplum kuruluslariyla ortak bir amaci
gergeklestirmek i¢in platformlar olusturmak,

18-Gerek dernegin gerekse iiyesi oldugu federasyonun amaglarim gergeklestirmek icin
federasyonun liyesi olan ve yurt disinda bulunan diger dcmckler ve fedcrasyonun

yapmak veya yaptirmak, yarisma diizenlemek

MADDE 6
DERNEGIN AMBLEMI

Dernegin amblemi Yo6netim Kurulu karar ile kabul edilir ve gerekli yasal islem miilki idari
amir katinda yapilir.

Dernegin amblemi Y&netim Kurulunun izni olmadan iiyeler haricinde kimseye dagitilamaz,
satilamaz, cogaltilamaz ve amag dis1 faaliyetlerde kullanilamaz.

Temsil ve Protokol

Dernegin i¢ ve dig tiim faaliyet ve resmi organizasyonlarinda Protokol siralamas: uygulanmasi
esastir. Ulusal Zirveler bagta olmak iizere genel merkez genel kurulu, sube genel kurullar,
sube toplantilarindaki protokol siralamasi asagidaki gibidir:

1) JCI Tiirkiye Baskan
2) JCI Tirkiye Gegmis Dénem Baskanlari,
3) JCI Tirkiye Yonetimi

4) Sube Baskanlari
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5) Sube Yo6netim Kurullari

6) JCI Tiirkiye Direktérleri

7) Uyeler ve Senatérler e ol
b ] _‘t ‘

Devlet protokoliine mensup misafirlerin istiraki halinde bu kisiler siralamanin bégﬁdéﬁ&

W Vi

alirlar.

ILBOLUM
UYELIK
MADDE 7
DERNEGIN UYELERI

Dernegin dort tiir tiyesi vardir, Dernege karsi olan sorumluluklar asagida gosterilmistir.

A) ASIL UYE:

Tiiziikte belirtilen tiyelik niteliklerini tasiyan ve dernege asil iiye olmak icin bagvuran
ve dernek ydnetim kurulu karariyla asil {iyelige alinmisg tiyelerdir.

B) ONURSAL UYE:

Dernege yakinhigi gézlemlenen ve katilmasi dernek igin bir kazang ve seref sayilan ve
kendilerine yonetim kurulu karar1 ile onursal tiyelik tinvani verilen iiyelerdir.

C) SENATOR UYE:

JCI Tirkiye’ye yaptiklari olaganiistii hizmetleri onurlandirmak amaciyla, asil iiyelere
ve/veya kirk yasini doldurmus eski iiyelere Sube Bagkaninin 6nerisi iizerine, JCI ig
tiiziiglinde belirlenen kosullara uygun olarak, komisyon tavsiyesi ve Ulusal Y&netim
Kurulu Bagkaninin onayr neticesinde JCI tarafindan senatér iiye iinvam verilir.
Senatorler hayat boyu senator liye statiistindedir.

Senator tiyeler, ¢alisma ve toplanma sekillerini belirlemek amaciyla tiiziik ve igtiiziige
uygun olarak kurul veya komisyonlar olugturabilirler, Senatér iiyelerin birlesip
olusturdugu yapiya Senato adi verilir. Senato Baskani, bir yil énceki Tiirkiyve Baskani olur.
Onceki ddnem Tiirkiye Baskaninin Senatér iiye olmamasi halinde senatorlerin kendi
aralarinda yapacaklari segimde JCI Tiirkiye mevcut dénem yonetim kurulunun verdigi karar 1
Oy olarak degerlendirilir.

Dernegin iiyeleri yalmiz dernegin (subeler dahil) yonetim kurulu tarafindan kabul
edilmis kisilerdir. Dernegin amaglarimi kabul eden ve iiyelige kabul edilen gergek
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kisiler, kisinin 40 yasini doldurdugu takvim yili sonuna kadar (smatorla.#ﬁan@ diye,. %
olarak taninacaklardir. Asil tiyeler dernegin genel kurulunu 01u$tururla1 ‘*se esye m %,
segilme hakkina sahiptirler. Odenti yapmak zorunda olup, tuzubun», Jerm;‘é.: e b
getirdigi biitlin ylikiimliiliikleri yerine getirmek zorundadirlar. JCI Tuf.k[xé?'_ o o K
kurulu, 40 yas ile {iyeligi kendiliginden sona eren {iyeler konusunda subeiere- bngL“a
verir ve konu hakkinda takip yapar.

Onursal tiyeler ve asil tiyelikleri sona ermis olan Senator iiyeler dernegin genel kurul
toplantilarina sadece dinleyici olarak katilabilirler. Genel kurul toplanti veya karar yeter
sayisina etki edemezler. Se¢me ve secilme haklar yoktur. Asil iiyeler haricindeki senator
liyeler aidat 6demezler.

D) GENEL MERKEZ UYESI :
Genel Merkez Genel Kurulunda segilen Asil ve Yedek Y6netim Kurulu, Asil ve

Yedek Denetim Kurulu {iyeleri, genel merkez iiyelerini temsil eder.

Segildikleri tarihten itibaren bir sonraki dernek organlan se¢ilene kadar Genel Merkezi
temsil ederler. Genel merkeze segilen liye sube tiye listesinden ¢ikar ve Genel Merkez
tiye listesine dahil olur. Aidat yiikiimliiliigii Genel merkeze karsidir.Gorev siiresi dolan
genel merkez iliyesinin genel merkez iiyeligi biter.Uye bagsvuru dilekgesi yazarak
subesine geri doner.

MADDE 8
DERNEGIN UYE OLMA VE UYELIK SARTLARI

18 yasim bitirmis, fiil ehliyetine sahip bulunan ve dernegin amag¢ ve ilkelerini benimseyerek
bu dogrultuda ¢alismayr kabul eden ve mevzuatin 6ngérdiigii kosullarini tasiyan daha once
dernegimiz liyeliginden ¢ikartlmamus her gergek kisi bu dernege iliye olma hakkina sahiptir,
Ancak, yabanci gergek kisilerin tiye olabilmesi i¢in Tiirkiye’de yerlesme hakkina sahip olmasi
da gerekir.

Dernek bagkanhgina yazili olarak yapilacak tiyelik bagvurusu, dernek yonetim kurulunca en
¢ok otuz giin iginde tiyelige kabul veya istegin reddi seklinde karara baglanir ve sonug yaziyla
bagvuru sahibine bildirir. Bagvurusu kabul edilen iiye, bu amagla tutulacak deftere kaydedilir.

Dernegin asil tiyeleri, dernegin kuruculari ile miiracaatlar {izerine yonetim kurulunca tiyelige
kabul edilen kisilerdir.

Dernege maddi ve manevi bakimdan énemli destek saglamis bulunanlar yonetim kurulu karar
ile onursal tiye olarak kabul edilebilir. Onursal {iyelik i¢in yas ve ikamet sart1 aranmaz.

Uyelige kabul ve iiyelikten silinme islemleri sube yonetim kurullan tarafindan yapilir ve en
¢ok otuz giin i¢inde bir yaziyla Genel Merkeze bildirilir.

Hi¢ kimse iiye olmaya zorlanamaz. 40 yasimi doldurmus kisiler asil {iye olamaz ve dernek
icinde herhangi bir gorev alamazlar. Sadece 1 yildan daha uzun siire gérevde kalmasi
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miimkiin olmayan onceki dénem baskanna yas sinirinda ayricalik tanimr. Iﬁf&néf@%ﬁ s "‘*f.‘;_
degisikligi ya da sube kapanmasi gibi zorunlu neden olmadi siirece Subeler arasﬁu'ye;:%ﬁr;rgl?‘* &':_ -1{
yapilamaz. Bu zorunlu neden digindaki hallerde iiye gegisi yapilabilmesi igin uy‘emm thh .{j S 2
oldufu sube yonetim kurulundan en az 3 tavsiye ve onay yazsi ile gegmek 1sté;hg1 suﬁ”éf s «r..“ 1
yonetim kurulunun da onayini almak zorundadir. Bu evraklar Genel Merkez meveut vbne‘trmm WV

ile bilgilendirme amaciyla paylasiimalidir.

MADDE 9
UYELIK HAKLARI

Uyeler esit haklara sahiptir. Merkez genel kurullarina, subelerin genel kurullarinda se¢ilmis
delegeler katilr. Her delegenin bir oy hakki vardir. Uye oyunu bizzat kullanmak
durumundadir. Odenti boreu olan {iye segme ve segilme hakkini kullanamaz.

MADDE 10
UYELIKTEN CIKMA
Her tiye yazili olarak bildirmek kaydiyla, dernekten ¢ikma hakkia sahiptir.

Uyenin istifa dilekgesi yonetim kuruluna ulagtii anda cikig islemleri sonuglanmis sayilir,
Uyelikten ayrilma, tiyenin dernege olan birikmis borglarini sona erdirmez, isbu birikmis
borg¢larini 6demesi gereklidir.

40 (kirk) yagini dolduran iiyenin iiyeligi yasim doldurdugu takvim yili sonunda kendiliginden
sona erer.

MADDE 11
UYELIKTEN CIKARILMA
Dernek tiyeliginden ¢ikarilmay: gerektiren haller.
1. Dernek tiiziigiine aykirt davraniglarda bulunmak,
2. Verilen gorevlerden siirekli kaginmak, yapmamak
3. Oziir bildirmeden 4 toplantiya iist iiste katilmamak
4. Yazl ikazlara ragmen tiyelik aidatini alti ay1 icinde 56dememek
5. Dernek organlarinca verilen kararlara uymamak

6. Uye olma sartlarini kaybetmis olmak,
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7. Dernegin adini ve amblemini tiiziikte belirtilen amaglar disinda kullanm,ﬂ:

P
8. Dermnegin isleyisini, tiyeler arasindaki disiplin ve huzuru zedeleyece?(ﬁ:dgw&mstﬁ}dar “
bulunmak. i¥ o f"

% '*'-e "'"' 5 22
Yukarida sayilan durumlardan birinin tespiti halinde y6netim kurulu karari ﬂe ﬂjrehk'ten' &
¢ikarilabilir. Dernekten ¢ikan veya g¢ikarilanlar; tiye kayit defterinden silinir ve dernek
malvarlifinda hak iddia edemez. Genel Merkez, Kendi tiye listesi ve subelerin iiye listesinde
yukaridaki sebepleri gostererek sube yonetim kurulu’nun farketmedigi durumlarda kisinin
tiyelikten ¢ikarilmasi konusunda sube yoOnetim kuruluna bilgilendirme ve tavsiyede
bulunabilir,

MADDE 12
UYELIKTEN CIKARILMA iISLEMLERI VE iTIRAZ:

Her sube yonetim kurulu tarafindan {iye hakkinda gereken arastirma ve incelemeyi yaparak
tiyenin savunmasim da aldiktan sonra iiyelikten ¢ikarma kararim gizli oyla ve iiye tam
sayisinin 2/3 olumsuzluk ¢ogunluk oyu ile verir ve karari yazih olarak iiyeye bildirir. Uyelik
kayd: sube ydnetim kurulunca silinir.

Cikarilan {iye kendisine bildirilen karar kars: bildirim tarihinden itibaren baglamak iizere 15
giin iginde karar1 veren sube yonetim kurulu aracilign ile genel kurula itiraz edebilir. itiraz
subenin ilk genel kurul toplantisindan goriigiiliir ve karara baglanr.

[tirazin karara baglanmasina kadar hak ve yiikiimliiliikler devam eder. Uyenin stiresinde itiraz
etmemesi ya da itirazin genel kurulda reddedilmesi halinde y6netim kurulu tiyenin kaydin
siler.

Genel kurulda itiraz1 reddedilen iiye bir daha dernek veya subelerine iiye olamaz. Cikarilan
tiyenin genel kurul tarihinden baglamak iizere bir ay iginde alinan karara kars1 yarg1 yolunda
basvurmak hakki saklidir.

Olim hali diginda ¢ikan veya cikarilan iiyenin tiim aidat ve odenti borglart 6denmedigi
taktirde dernek yonetim kurulu yasal yollara bagvurabilir.
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ORGANLAR, GOREV VE YETKILER T
Y

MADDE 13
DERNEGIN ORGANLARI
Dernegin yetkili ve gérevli organlari asagida gosterilmistir;
A) Genel Kurul
B) Yd&netim Kurulu
C) Denetim Kurulu
D) Onur Kurulu

E) Disiplin Kurulu
Y&netim kurulu, Disiplin Kurulu ve ve denetim kurulu genel kurula karsi: sorumludur.

MADDE 14
GENEL KURULUN KURULUS SEKLI

Genel kurul, dernegin en yetkili karar organi olup; subede kayitli tiyeler tarafindan secilmis
delegelerden olusur.

Genel Kurul;
1-Bu tiiziikte belli edilen zamandan olagan,

2-Yonetim veya denetim kurulunun gerekli gérdiigii hallerde veya dernek iiyelerinden beste
birinin yazil istegi {izerine otuz giin i¢inde olaganiistii toplanir.

Olagan Genel Kurul, her yil Eyliil ayinda, yonetim kurulunca belirlenecek giin yer ve saatte
toplanir.

Genel kurul toplantiya yénetim kurulunca ¢agrilir. Yénetim kurulu, genel kurulu toplantiya
¢agirmazsa; tiyelerden birinin bagvurusu {izerine sulh hakimi, ti¢ iiyeyi genel kurulu toplantiya
cagirmakla gorevlendirir.
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MADDE 15
GENEL KURULDA ALINACAK KARARLAR

Asagida yazili hususlar genel kurulca gériiiiliip karara baglanr.

I- Dernek organlarinin se¢ilmesi
2- Dernek tiiztigiiniin degistirilmesi
3- Yonetim ve denetim kurullari raporlarinin gériisiilmesi ve yonetim kurulunun ibrasi,

4- Yonetim kurulunca hazirlanan biitgenin goriigiiliip aynen veya degistirilerek kabul
edilmesi,

5- Dernegin diger organlarinin denetlenmesi ve gerek goruldiigii hakli sebeplerle onlarin
gorevden alinmasi,

6- Uyeligin reddi veya tiyelikten ¢ikarma hakkinda verilen yénetim kurulu kararlarina
kars1 yapilan itirazlarin incelenmesi ve karar baglanmasi

7- Dernek igin gerekli olan tasinmaz mallarin satin alinmasi veya mevcut taginmaz
mallarin satilmasi hususunda yénetim kuruluna yetki verilmesi

8- Yonetim kurulunca dernek ¢alismalari ile ilgili olarak hazirlanacak yonetmelikleri
inceleyip aynen veya degistirilerek onaylanmasi,

9- Dernek yonetim ve denetim kurullarinin kamu gérevlisi olmayan bagkan ve iiyelerine
verilecek ticret ile her tiirlii 6denek, yolluk ve tazminatlar ile dernek hizmetleri igin
gorevlendirilecek tiyelere verilecek giindelik ve yolluk miktarlarinin tespit edilmesi,

10- Dernegin federasyona katilmasi ve ayrilmasinin kararlastirilmasi ve bu hususta
yonetim kuruluna yetki verilmesi

I'1- Dernegin subelerin agilmasinin veya kapatilmasinin kararlastirllmas: ve bu hususta
yonetim kuruluna yetki verilmesi,

12- Dernegin uluslararas: faaliyette bulunmasi, yurt digindaki dernek ve kuruluslara iiye
olarak katilmasi veya ayrilmasi,

13- Dernegin vakif kurmasi,
14- Dernegin fesih edilmesi,
15- Yonetim kurulunun diger 6nerilerinin incelenip karara baglanmasi,

16- Dernegin en yetkili organi olarak dernegin diger bir organina verilmemis olan islerin
goriilmesi ve yetkilerin kullanilmasi,

17-Mevzuatta genel kurulca yapilmasi belirtilen diger gérevlerin yerine getirilmesi
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MADDE 16

GENEL KURUL CAGRI USULU

R EE
Ydénetim kurulu, dernek tiiziigiine gére genel kurula katilma hakki bulunan ﬂye[é?iﬁ"ﬁ&tesihi“' :
diizenler. Genel kurula katilma hakk: bulunan {iyeler, en az onbes giin énceden, giinii, saat,
yeri ve giindemi bir gazetede ilan edilmek veya yazili yada elektronik posta ile bildirilmek
suretiyle toplantiya ¢agrihr. Bu ¢agnda, ¢ogunluk saglanamamasi sebebiyle toplanti
yapilamazsa, ikinci toplantinin hangi giin, saat ve yerde yapilacag: da belirtilir. {1k toplant: ile

ikinci toplanti arasindaki siire yedi giinden az, altmis giinden fazla olamaz.

Toplanti, ¢ogunluk saglanamamasi sebebinin disinda baska bir nedenle geri birakilirsa, bu
durum geri birakma sebepleri de belirtilmek suretiyle, ilk toplant: i¢in yapilan ¢agri usuliine
uygun olarak iiyelere duyurulur. Ikinci toplantimin geri birakma tarihinden itibaren en gec alti
ay icinde yapilmasi zorunludur. Uyeler ikinci toplantiya, birinci fikrada belirtilen esaslara
gore yeniden ¢agrilir.

Genel kurul toplantis: bir defadan fazla geri birakilamaz.

MADDE 17
GENEL KURUL TOPLANTI USULU

Genel kurul, katilma hakk: bulunan iiyelerin salt cogunlugunun, tiiziik degisikligi ve dernegin
feshi hallerinde ise tigte ikisinin katilimiyla toplanir. Gogunlugun saglanamamasi sebebiyle
toplantinin ertelenmesi durumunda ikinci toplantida gogunluk aranmaz. Ancak. bu toplantiya
katilan tiye sayist, yonetim ve denetim kurullari tiye tam sayisinin iki katindan az olamaz.

Genel kurula katilma hakki bulunan iiyelerin listesi toplanti yerinde hazir bulundurulur.
Toplant: yerine girecek {iyelerin resmi makamlarca verilmis kimlik belgeleri, yénetim kurulu
tiyeleri veya yonetim kurulunca gorevlendirilecek gorevliler tarafindan kontrol edilir. Uyeler,
ynetim kurulunca diizenlenen listedeki adlari karsisina imza koyarak toplanti yerine girerler.

Toplant yeter sayisi saglanmigsa durum bir tutanakla tespit edilir ve toplanti yénetim kurulu
bagkani veya gorevlendirecegi yonetim kurulu tiyelerinden biri tarafindan acilir. Toplanti
yeter sayis1 saglanamamasi halinde de yonetim kurulunca bir tutanak diizenlenir.

Agilistan sonra, toplantiy1 yénetmek {izere bir baska ve yeteri kadar baskan vekili ile yazman
secilerek divan heyeti olusturulur. Divan Heyeti sadece JCI iiye ve senatorlerinden olusabilir.

Dernek organlarinin se¢imi igin yapilacak oylamalarda, oy kullanan iiyelerin divan heyetine
kimliklerini g&stermeleri ve hazirun listesindeki isimlerinin kargilarini  imzalamalari

zorunludur.

Toplantinin yénetimi ve giivenliginin saglanmasi divan baskanina aittir.

\ @N CQ““‘& ﬁ’w
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Genel kurulda, yalmzca giindemde yer alan maddeler goriisiiliir. Ancak 10p£9ﬁ11cf5 *hE%m.

bulunan tiyelerin onda biri tarafindan gériisiilmesi yazili olarak istenen konula‘lrﬁ u{lﬂemgl
L f.} %.1 4 ‘-
alinmasi zorunludur. & % gf % :
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Genel kurulda her iiyenin bir oy hakki vardir; iiye oyunu sahsen kullanmak‘*.zﬁrugﬁa{ﬁ? oy
Onursal iiyeler genel kurul toplantilarina katilabilir ancak oy kullanamazlar. ot O

Toplantida goriisiilen konular ve alinan kararlar bir tutanaga yazilir ve divan baskani ile
yazmanlar tarafindan birlikte imzalanir. Toplant: sonunda, tutanak ve diger belgeler yénetim
kurulu bagkanina teslim edilir. Yonetim kurulu baskam bu belgelerin korunmasindan
sorumludur,

MADDE 18
GENEL KURULDA OY KULLANMA VE KARAR ALMA USUL VE SEKILLERI

Genel kurulda, aksine karar alinmamissa, yénetim ve denetim kurulu liyelerin segimleri gizli
oylama ile difer konulardaki kararlar ise agik olarak oylamir. Gizli oylar, toplant: bagkan
tarafindan miihiirlenmis kagitlarin veya oy pusulalarinin iiyeler tarafindan geregi yapildiktan
sonra i¢i bos bir kaba atilmas ile toplanan ve oy vermenin bitiminden sonra acik dékiimii
yapilarak belirlenen oylardir.

Agik oylamada, genel kurul bagkaninin belirtecegi yéntem uygulanr.

Genel kurul kararlari, toplantiya katilan iiyelerin salt gogunluguyla alinir. Su kadar ki, tiiziik
degisikligi ve dernegin feshi kararlari, ancak toplantiya katilan iiyelerin ticte iki cogunluguyla
alinabilir.

Her sube tiyesinin sube genel kurulunda bir oy hakki olup oyunu kendisini bizzat kullanmak
zorundadir. Merkez sube genel kurullarinda oy kullanacak olan sube delegeleri icinde ayni
kural gegerlidir.

MADDE 19
TOPLANTISIZ VEYA CAGRISIZ ALINAN KARARLAR

Biitiin iiyelerin bir araya gelmeksizin yazili katilimiyla alinan kararlar ile dernek tiyelerinin
tamaminin bu tiiziikte yazih gagr usuliine uymaksizin bir araya gelerek aldigi kararlar
gegerlidir. Bu gekilde karar alinmas: olagan toplant: yerine gegmez.

.I'.’
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MADDE 20

YONETIM KURULUNUN TESKILi SIS Wiy
SRR oy Bl

. ¥

Ulusal y6netim kurulu bir baskan, sekiz asil ve dokuz yedek iiye olarak genelkuf‘rﬁlc? éqﬁﬂlr

Sube ydnetim kurullari, bir bagkan, alti asil ve yedi yedek iiye olarak sube genel kurullarinda
segilir. Bagkanin gérevinden ayrilmasi halinde genel kurulda segilen asil yonetim kurulu,kendi
aralarindan  birini bagkan secer. Yedek {iyelerin de secilme kriterlerini saglamasi
gerekir.Sartlar saglayan aday yoksa sartlar aranmaksizin segim yapilr.

Segilen Bagkan ve Yonetim kurulu, segimden sonraki ilk toplantisinda bir kararla gorev
bolugtimii yaparak bagkan, baskan yardimecisi, sekreter, sayman ve tiyeleri belirler. Onceki
dénem baskan1 ve yonetim kurulu tarafindan tiyeler arasindan atanan genel hukuk danigmani
toplantilara damigman statiistinde katilir.

Yonetim kurulu, tiim {iyelerin haber edilmesi sartiyla her zaman toplantiya cagrilabilir. Uye
tam sayisinin yarisindan bir fazlasinin hazir bulunmasi ile toplanir. Kararlar, toplantiya katilan
liye tam sayisinin salt cogunlugu ile alinir.

Yonetim kurulu asil tiyeliginde istifa veya baska sebeplerden dolay: bogalma oldugu takdirde
genel kurulda aldig1 oy ¢oklugu sirasina gore yedek iiyelerin goreve cagirilmast mecburidir,

Yonetim Kurulunun gérev siiresi 1 Ocak tarihinden 31 Aralik tarihine kadar 1 yildir.

Yonetim Kurulu ayda en az bir kere toplamir. Gerektiginden baskanin ¢agrisi ile olaganistii
toplanti yapilabilir.

Toplant: ve karar yeter sayisi yonetim kurulu iiye tam sayismin salt cogunlugudur. Karar
sayisindan egitlik oldugu takdirde bagkanmn oyu ¢ogunlugu saglamis olur.

Subelerden gelerek yonetim kurulu iiyesi gérevini tamamlayan iiye yeniden secilmedigi
takdirde subesine geri doner.

MADDE 21
YONETIM KURULUNUN GOREV VE YETKILERI
Yonetim kurulu agagidaki husulari yerine getirir.

I-Dernegi temsil etmek veya bu hususta kendi tiyelerinden birine veya bir tiiincii kisiye yetki
vermek,

2-Gelir ve gider hesaplarina iliskin islemleri yapmak ve gelecek doneme ait biitgeyi
hazirlayarak genel kurula sunmak,

3-Dernegin ¢aligmalar ile ilgili ydnetmelikleri hazirlayarak genel kurul onayina sunmak,

il
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4-Genel kurulun verdigi yetki ile tasinmaz mal satin almak, dernege ait ta§1m“r Vﬂ'taﬁﬁi\maz‘
mallar1 satmak, bina veya tesis inga ettirmek, kira sozlesmesi yapmak, derlj;f:k:l:e me‘mhm
ipotek veya ayni haklar tesis ettirmek, & o R

5-Genel kurulun verdigi yetki ile sube agmaya iliskin islemlerin yiiriitiilmesini s'ﬁg]e't’ﬁ'lakai F

6-Dernegin subelerinin denetlenmesini saglamak ve gerek gériildiigiinde hakli sebeplerle sube
yonetim kurullarimi gérevden almak,

7-Gerekli goriilen yerlerde temsilcilik agilmasini saglamak,
8-Genel kurulda alinan kararlar uygulamak,

9-Her faaliyet yili sonunda dernegin isletme hesabi tablosu veya bilango ve gelir tablosu ile
ybnetim kurulu galigmalarini agiklayan raporunu diizenlemek, toplanildiginda genel kurula
sunmak,

10-Biitgenin uygulanmasini saglamak,
11-Dernege tiye alinmasi veya iiyelikten gikarilma hususlarinda karar vermek,

12-Dernegin amacim gergeklestirmek igin yetkisi dahilinde her cesit karari almak ve
uygulamak,

13-Bir cografi bélgede en az 2 subenin kurulmasi halinde bolge kurulmasi ve bilge sorumlusu
olacak yonetim kurulu {iyesinin saptanmasina karar vermek,

14-Subeleri ziyaret ederek kurulus amacina uygun calismalarimi saglamak ve onlarin
organizasyon igerisinde etkin ve 6nemli bir yere sahip subeler konumuna gelmelerini
saglamak,

15-Genel kurulda kabul edilen biit¢e, yayinlar, kilavuzlar, el kitaplari, biilten, dernek ve sube
yonetim kurullart {iyelerinin isimleri bulunan rehber ve tiim yaymlarin hazirlanmasini
saglamak,

16-Mevzuatin kendisine verdigi diger gérevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.

MADDE 22
YONETIM KURULU BASKANI

Bagkan Dernegin temsilci ve yetkili yoneticisi olup genel kurulda secilir. 1 Ocak’tan
baslayarak 31 Aralik tarihine kadar 1 yil siire ile gorev yapar ve tekrar secilemez. Sube
bagkanlig1 yapmamis iiye merkez Yénetim Kurulu Baskanligina segilemez.

L
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MADDE 23
BASKAN YARDIMCISI
Bagkan yardimcisi segilebilmek igin;
Sube baskanhgi yapmis olmak zorunludur. % % K

Dernegin biiylime ve gelismesi i¢in program hazirlamak, subeler arasi iletisimi saglamak ve
geligtirmek gérevlerini iistlenerek gelecek yilin bagkan adayr olarak hareket planinin
hazirlanmasini gergeklestirecek ve bagkanin kendisine verdigi diger gorevleri de yerine
getirecektir.

MADDE 24
DIGER YONETIM KURULU UYELERI
Diger Yénetim Kurulu tiyelerinin gérevleri asagida bulunan hususlar icerecektir.

Yonetim Kurulu tarafindan gozetimiyle gérevlendirildikleri subeleri veya bolgeyi, dernek
amaglart dogrultusunda g¢alismaya yonlendirmek, subeler arasinda baglanti kurulmasina
¢aliymak ve bu amag¢ gergeklestirmek igin ziyaretlerde bulunmak, raporlarini yénetim
kuruluna iletmek, sube / bolge ve merkez iletisimini saglamak.

Uyelerin bireysel, toplumsal ve mesleki gelismelerini saglayabilmek igin ulusal ve
uluslararast inceleme ve aragtirmalar yapmak ve bunlari subelere aktarmak, Baskan tarafindan
verilen diger gorevleri yerine getirmek.

MADDE 25
GENEL SEKRETER

Genel Sekreter direkt olarak baskana rapor verecektir. Merkezin idaresinden ve dernegin
igleyiginin genel kurulun ve yoénetim kurulunun iradesine uygun olmasindan sorumlu

olacaktir.

Biitge sirlan igerisinde ve yetkili makamin direktifine uygun sekilden fonlarin alip verme
yetkisine sahip olup, dernegin tiim islemleri igin eksiksiz kayit tutacaktir.
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MADI)E 26 _.‘{3;}’"..."":! ?;-(l.f'\"l i
P TERGN
SAYMAN ;'1; :‘.-_ ;‘t:.-l:'." : ""\ Y :‘;‘
" ,n»l(,-_.«. f.s __::' i :,
1-Sayman mali islerden sorumlu olacak ve Genel Kurul, Y&netim Kumlu‘v& Su'bg;lg;,!t’.&i'h@hm
Kurullarint mali konuda aydinlatacaktir. -tfr % ‘f"' A

‘2 &L

2-Sayman mali yilsonunda bilango ve kesin hesap gizelgesini hazirlayarak genel kurula
sunulmasim saglayacaktir.

3-Sayman, yonetim kurulunun elindeki mali hesaplar1 ve idaresini denetleyerek ve genel
kurula mali politika konularinda dnerilerde bulunacaktir.

4-Sayman, subelerden alinacak iiyelik aidatlarinin tutulmasi ve bunlarin toplanmasindan
sorumlu olacaktir. Sayman bu hususlarla ilgili olarak genel sekreteri haberdar edecektir.

5-Tutulmasi zorunlu mali defterleri tutacak, bankalar araciligi olmaksizin yapilan tahsilatlar
ile demelerde dernek adina alinmasi ve verilmesi zorunlu belgeleri diizenleyecektir.

6-Yonetim kurulu karar verdii ve yetkilendirdigi takdirde sayman dernek hesaplarinda
tasarrufta bulunma yetkisini Y6netim Kurulu Bagkan ile paylasacak birlikte kullanacaktir.

MADDE 27
DENETIM KURULUNUN TESKILi
Denetim kurulu, ti¢ asil ve ti¢ yedek tiye olarak genel kurulca segilir.

Denetim kurulu asil {iyeliginde istifa veya bagka sebeplerden dolay1 bosalma oldugu takdirde
genel kurulda aldig1 oy ¢oklugu sirasina gore yedek iiyelerin géreve ¢agrilmasi mecburidir.

MADDE 28
DENETIM KURULU GOREV VE YETKIiLERIi

Demegin, tliziiginde gosterilen ama¢ ve amacin gergeklestirilmesi igin siirdiriilecegi
belirtilen ¢alisma konular1 dogrultusunda faaliyet gdsterip gdstermedigini, defter, hesap ve
kayitlarin mevzuata ve dernek tiiziiiine uygun olarak tutulup tutulmadigini, dernek
tiiziigiinde tespit edilen esas ve usullere gére ve 6 ayr gegmeyen araliklarla denetler ve
denetim sonuglarini bir rapor halinde y6netim kuruluna ve toplandiginda genel kurula sunar.

Denetim kurulu, gerektiginde genel kurulu toplantiya ¢agirir.
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MADDE 29 & ShAE 5
ONUR KURULU T - iy

Dernek merkez yonetim kurulu bagkanliini yapmis her iiye omiir boyu bu ;démeém; ,thf“ ol
kurulu tiyesidir. Onur kurulu tiyelerinden biri dernek yonetim kurulu baskaninih yOneum-"'__' '
danigsmanligini yapar.

MADDE 30

DISIPLIN KURULU

Disiplin Kurulu, Genel Kurulda gizli oyla bir yil igin segilen 3 (ii¢) asil, 3 (iig) yedek {iyeden
olusur,

Disiplin Kurulu, Genel kuruldaki segimi izleyen bir hafta iginde yapacagi ilk toplantisinda bir
Bagskan ve bir Yazman Uye seger.

Asil tiyeliklerin bogalmasi durumunda Genel Kurulda alinan oy sirasina gore yedek iiyeler
goreve ¢agrilir. Oylarin esit olmasi halinde ad gekme yoluna gidilir.

Disiplin Kurulu tiye sayisi 3 (ii¢) den az olamaz. Uye sayisinin 3 (ii¢) iin altina diigmesi
halinde, Disiplin Kurulu iiyelerinin tamaminin gérev siiresi kendiliginden sona ermis sayilir.
Boyle bir durumda, Disiplin Kurulunun elindeki is ve islemler Disiplin Kurulu yeniden
olusturuluncaya kadar askiya alinir.Disiplin kuruluna,Dernek genel kurul delegeleri i¢inden
Bagkanlik yapmug, 5 yildan eski {iyeler segilebilir.

Disiplin Kurulu, kendisine yansitilan konular inceleyerek karara baglar.Disiplin kurulu ve
disiplin gartlari ile ilgili tim diizenlemeler disiplin yonetmeliginde ayrintili olarak diizenlenir.

MADDE 31
ORTAK HUKUMLER

Yénetim ve denetleme kurulu fiyeleri, éziirsiiz olarak {ist {iste iki toplantiya yada ziirlii de
olsa bir ¢alisma donemi i¢inde diizenlenen toplantilarin azami dort tanesine katilmadiklar
taktirde kurullarindan herhangi bir uyariya gerck kalmaksizin ayrilmis sayilirlar. Ayrilan
tiyenin yerine ilk sirada bulunan yedek iiye bir hafta iginde asil {iyelige ¢agirilir.

MADDE 32
DIREKTORLUK VE KOMITELER

Dernek amaglarmin gergeklestirilmesi i¢in yénetim kuruluna yardimei olmak iizere gegici
veya stirekli olmak iizere direktorliik veya komiteler kurulabilir. Direktrliik ve komite
kurulmasinda karar vermege veya atama yapmaya salt ¢ogunluk ile yonetim kurulu yetkilidir.
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IV.BOLUM

MALI KONULAR

MADDE 33
MALI YIL

Dernegin ve subelerin Mali yili, 1 Ocak’tan baglayarak 31 Aralikta sona erecek takvim yili
olacaktir.

MADDE 34
BUTCE

Gelecek senenin biitge tasarisi sayman ve genel sekreter tarafindan hazirlanir ve yénetim
kurulu tiyelerine sunulur. Y6netim kurulu tarafindan kabul edilen biitee genel kurulun onayina
sunulur,

MADDE 35
AKTIFLER

Her tiirlii fon ve aktifler, Dernek adina muhafaza edilecektir.

MADDE 36
IDARE

Envanter, banka hesaplari, sigorta, imza sirkiileri, senetler ve maaslarla ilgili tiim konularda,
uygulamalart dernek yonetim kurulunca genel kurulun verdigi vetkiler dahilinde
belirlenecektir.

Subelerde ise uygulamalar kendi yénetim kurullarinca yetkileri dahilinde belirlenecektir.

- — = T
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MADDE 37

DERNEGIN GELIR KAYNAKLARI

1-Uye yillik aidati ve yeni iiye giris ddentisi,

2-Dernekge basilan yaynlar, projeler, diizenlenen piyango, balo, eglence, konser, sjporwve‘ A
kiiltiir yarigmalari, konferans ve seminer, gibi faaliyetlerinden saglanan gelirler,

3-Dernegin mal varligindan elde edilen gelirler,

4-Yardim toplamaya iligkin yasal diizenlemelere uygun olarak toplanacak bagis ve yardimlar,

5-Gergek ve tiizel kisilerin kendi istegi ile dernege yaptiklari bagis ve yardimlari,

6-Demegin, amacii gergeklestirmek igin ihtiyag duydugu geliri temin etmek amaciyla
giristigi ticari faaliyetlerden elde edilen kazanglar,

7-Dernegin dis tilkelerdeki gergek ve tiizel kisilerden mevzuata uygun olarak aldigi yardimlar,

8-Subelerin merkeze yaptigi yardimlar yine ayni sekilde merkezin veya subelerin birbirilerine
yaptiklar1 yardimlar,

9-Mevzuata uygun olarak elde edilen diger gelirler;

10-Subelerin  senatrlilk bagvurusu yaparak gosterdikleri adaylar icin Genel Merkeze
O0demeleri gereken Gdentilerdir.

MADDE 38
YENIi UYE GIiRiS ODENTISI VE YILLIK AIDAT MiKTARI

Dernege yeni iiye giris 6dentisinin ve yillik 6dentinin ulusal merkeze aktarilacak kismi dernek
Genel Kurulu tarafindan belirlenir. Odentiler subeler tarafindan tahsil edilerek Mart ayi
sonuna kadar merkeze Gdenir. Sube genel kurullari bu 6dentinin tistiinde sube biitcesinde
kalmak iizere iiye giris 6dentisi ve yillik 6denti belirlemekte serbesttir. Aidat borcunu
ddemeyen Genel Merkez genel kurulunda oy kullanamaz, segme ve segilme hakki
yoktur.Aidat borcunu 3 yil arka arkaya 6demeyen sube genel kurul kararmna gerek olmadan
kapanir.Kapanis islemlerini Genel Merkez yiiriitiir.

MADDE 39

FEDERASYON MERKEZINE FEDERASYON UYELIGI iCiN ODENECEK YILLIK
AIDAT

Dernek merkezi subelerden 6denen yeni iiye giris 6dentisi ile yillik aidatlarin ve merkezi
dernek organlar iiyelerinden topladig: yillik aidatlarin her iiye igin Federasyon Merkezi nin
belirledigi meblagi federasyon merkezine banka aracihigi ile 6demek zorundadir. Bu
i\ X
|" -\_‘.-\-\ /_l\
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miktarlari artirmaya veya ecksiltmeye federasyon genel kurulu yetkilidir. Odenece]sumtarh !
belirlenirken hesaplanan kisi sayisi, dernegin bir énceki ulusal genel kuruluna $ubél€:r1n bsyan &
‘ettigi resmi hazirun listelerindeki toplam rakamlar alinarak yapilir.Her ne gelpk@e- oiuria‘; A
olsun hesaplanan rakamlarin iistiinde iiye sayis1 bildirilemez. 2 7

MADDE 40

DERNEGIN DEFTER TUTMA ESAS VE USULLERI VE TUTULACAK
DEFTERLER

Defter tutma esaslari;

Dernekte, isletme hesabi esasina gére defter tutulur. Ancak, yillik briit gelirin 2005 yili igin
500 Bin TL'yi agmas1 durumunda takip eden hesap déneminden baslayarak bilango esasina
gore defter tutulur.

Bilango esasina gegilmesi durumunda, st iiste iki hesap doneminde yukarida belirtilen haddin
altina diigiiliirse, takip eden yildan itibaren igletme hesabi esasina doniilebilir.

Yukarida belirtilen hadde bagh kalmaksizin yénetim kurulu karar ile bilango esasina gore
defter tutulabilir. Dernegin ticari igletme agilmasi durumunda, bu ticari isletme icin, ayrica
Vergi Usul Kanunu hiikiimlerine gére defter tutulur.

MADDE 41
KAYIT USULU

Dernegin defter ve kayitlari Dernekler Yénetmeliginde belirtilen usul ve esasa uygun olarak
tutulur.

MADDE 42

TUTULACAK DEFTERLER

Dernekte, asagida yazili defterler tutulur.

a)lgletme hesabi esasinda tutulacak defterler ve uyulacak esaslar asagidaki gibidir:

I-Karar Defteri: Yonetim kurulu kararlan tarih ve numara sirasiyla bu deftere yazilir ve
kararlarin alt1 toplantiya katilan tiyelerce imzalanir.

2-Uye Kayit Defteri: Dernege iiye olarak girenlerin kimlik bilgileri, dernege giris ve ¢ikis
tarihleri bu deftere islenir. Uyelerin 6dedikleri giris ve yillik aidat miktarlari bu deftere
islenebilir.
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3-Evrak Kayit Defteri: Gelen ve giden evraklar, tarih ve sira numaras 11_@ bw‘ Heftera

kaydedilir. Gelen evrakin asillar1 ve giden evrakin kopyalar1 dosyalanir. El?‘kﬁ‘omk, pg&;a
yoluyla gelen veya giden evraklari ¢iktist alinmak suretiyle saklanr. 5= E f‘.;‘;«#_‘_1 ; s

4-Demirbas Defteri: Dernege ait demirbaslarin edinme tarihi ve sekli ile kullam{dﬁ;]m veya ;
verildikleri yerler ve kullanim siirelerini dolduranlarin kayittan disiiriilmesi bu deﬁe‘rf‘lfflcmr’ =

5-Isletme Hesabi Defteri: Dernek adina alinan gelirler ve yapilan giderler acik ve diizenli
olarak bu deftere islenir.

6-Alind1 Belgesi Kayit Defteri: Alind1 belgelerinin seri ve sira numaralari, bu belgeleri alan
ve iade edenlerin adi, soyadi ve imzalan ile aldiklar ve iade ettikleri tarihler bu deftere
islenir.

b)Bilango esasinda tutulacak defterler ve uyulacak esaslar agagidaki gibidir:

1-(a)bendinin 1,2,3 ve 6.nc1 alt bentlerinde kayith defterler bilanco esasinda defter tutulmas:
durumunda da tutulur.

2-Yevmiye Defteri, Biiyiik Defter ve Envanter Defteri

Bu defterlerin tutulma usulii ile kayit sekli Vergi Usul Kanunu ile bu Kanununun Maliye
Bakanhgma verdigi yetkiye istinaden yayimlanan Muhasebe Sistemi Uygulama Genel
Tebligleri esaslarina gére yapilir.

MADDE 43
DEFTERLERIN TASDIKi

Dernekte, tutulmasi zorunlu olan defterler kullanmaya baslamadan once il dernekler
miidiirliiline veya notere tasdik ettirilir. Bu defterlerin kullanilmasina sayfalarn bitene kadar
devam edilir ve defterlerin ara tasdiki yapilmaz. Ancak, bilango esasina gore tutulan defterler
ile form veya siirekli forma yaprakli defterlerin, kullanilacagi yildan 6nce gelen son ayda, her
yil yeniden tasdik ettirilmesi zorunludur,

MADDE 44
GELIR TABLOSU VE BILANCO DUZENLENMESI

Isletme hesabi esasina gére kayit tutulmasi durumunda yil sonlarinda (31 Aralik) “Isletme
Hesabi Tablosu” diizenlenir. Bilango esasina gore defter tutulmasi durumunda ise, yil
sonlarinda (31 Aralik), Maliye Bakanliginca yayimlanan Muhasebe Sistemi Uygulama Genel
Tebliglerini esas alarak bilango ve gelir tablosu diizenlenir.

3G\ o
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MADDE 45

DERNEGIN GELIR VE GIiDER iSLEMLERI

Gelir ve Gider Belgeleri;

Dernek gelirleri, Alind1 Belgesi ile tahsil edilir. Dernek gelirlerinin bankalar araciligi ile
tahsili halinde banka tarafindan diizenlenen dekont veya hesap ozeti gibi belgeler alindi
belgesi yerine geger. Dernek giderleri ise fatura, perakende satig fisi, serbest meslek makbuzu
gibi harcama belgeleri ile yapilir. Ancak dernegin, Gelir Vergisi Kanununun 94’ iincii maddesi
kapsaminda bulunan 6demeleri igin Vergi Usul Kanunu hiikiimlerine gore gider pusulast, bu
kapsamda da bulunmayan édemeleri igin “Gider Makbuzu™ diizenlenir. Dernek tarafindan
kigi, kurum veya kuruluslara yapilacak bedelsiz mal ve hizmet teslimleri “Ayni Yardim
Teslim Belgesi™ ile yapilir. Kisi, kurum veya kuruluslar tarafindan dernege yapilacak bedelsiz
mal ve hizmet teslimleri ise “Ayni Bagis Alindi Belgesi” ile kabul edilir.

Alindr Belgeleri

Dernek gelirlerinin tahsilinde kullanilacak “Alindi Belgeleri” Dernekler Kanunu ve
Ydonetmeligine uygun olarak yonetim kurulu karariyla, matbaaya bastirilir.

Alind1 belgelerinin bastirilmasi ve kontrolii, matbaadan teslim alinmasi, deftere kaydedilmesi,
eski ve yeni saymanlar arasinda devir teslimi ve alindi belgesi ile dernek adina gelir tahsil
edecek kisi veya kisiler tarafindan bu alindi belgelerinin kullanimina ve toplanilan gelirlerin
teslimine iligkin hususlarda Dernekler Y¢netmeliginin ilgili hiikiimlerine gore hareket edilir.

Yetki Belgesi

Dernek adma gelir tahsil edecek kisi veya kisiler, yetki siiresi de belirtilmek suretiyle,
y6netim kurulu karar ile tespit edilir. Gelir tahsil edecek kisilerin agik kimligi, imzast ve
fotograflarimi ihtiva eden “Yetki Belgesi” dernek tarafindan ii¢ niisha olarak diizenlenerek,
dernek yonetim kurulu baskaninca onaylanir. Yetki belgelerinin birer sureti dernekler il
Miidiirligiine verilir. Yetki belgesi ile ilgili degigiklikler yonetim kurulu baskaninca, on bes
giin igerisinde Dernekler Il Miidiirliigiine bildirilir. Dernek adina gelir tahsil edecek Kkisgiler,
ancak adlarina diizenlenen yetki belgelerinin bir suretinin dernekler i1 Miidiirltigiine
verilmesinden itibaren gelir tahsil etmeye baglayabilirler. Yetki belgesinin kullanimi,
yenilenmesi, iadesi ve sair -hususlarda Dernekler Y&netmeliginin ilgili hiikiimlerine gére
hareket edilir.

\" ) Q (_/(Jﬁ {'
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Gelir ve Gider Belgelerinin Saklama Siiresi gl W

Defterler harig olmak tizere, dernek tarafindan kullamlan alindi belgeleri, harcama bﬁlgclcm\ & '_
ve diger belgeler 6zel kanunlarda belirtilen siireler sakli kalmak iizere, kaydt’;d'ldlfglerl . 45
defterlerdeki say1 ve tarih diizenine uygun olarak 5 yil siireyle saklanir. \ ' 4

MADDE 46
BEYANNAME VERILMESI

Dernegin, bir onceli yila ait faaliyetleri ile gelir ve gider iglemlerinin yil sonu itibariyle
sonuglarina iliskin “Dernek Beyannamesi” dernek yonetim kurulu tarafindan onaylandiktan
sonra, her takvim yiliin ilk dort ayr (Nisan Ayr sonuna kadar) iginde dernek baskani
tarafindan ilgili miilki idare amirligine verilir. Subeler, sube beyannamelerini her takvim
yilmin ilk 2 ay1 (Subat ay1 sonuna kadar) ilgili miilki amirlige (Dernekler Il Miidiirliikieri ve
lige Tegkilatlari) ve Dernek Genel Merkezine iletmekle ylkiimliidiir. Siireye uymayan Baskan
ve Subeye uyari cezasi verilir.

MADDE 47

BILDIRIM YUOKUMLULUGU
Miilki amirlige yapilacak bildirimler;
Genel Kurul Sonu¢ Bildirimi

Olagan veya olaganiistii genel kurul toplantilarini izleyen otuz giin icinde, yonetim ve denetim
kurullari ile diger organlara segilen asil ve yedek iiyeleri igeren “Genel Kurul Sonug
Bildirimi” ve ekleri yonetim kurulu bagkani tarafindan ilgili miilki idare amirligine bildirilir;

Genel Kurul Sonu¢ Bildirimine;

1-Divan bagkam, bagkan yardimeilar: ve yazman tarafindan imzalanmis genel kurul toplanti
tutanag ornegi,

2-Tuziik degigikligi yapilmigsa, tiiziigiin degisen maddelerinin yeni ve eski sekli ile dernek
tiiziigiintin son seklinin her sayfasi yénetim kurulunca imzalanmis 6rnegi,

Eklenir.
Tasinmazlarin Bildirilmesi
Dernegin edindigi tasinmazlar tapuya tescilinden itibaren otuz giin iginde “Tasinmaz Mal

Bildirimi”ni doldurmak suretiyle miilki idare amirligine bildirilir.

U™ e T
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Yurtdisindan Yardim Alma Bildirimi & " EE ol
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Dernek tarafindan, yurtdigindan yardim alinacak olmasi durumunda yardim éiggdﬂ@ﬁ_;;ﬁnﬁgrﬁ -4
“Yurtdisindan Yardim Alma Bildirimi” iki niisha olarak doldurulup miilki idar¢ afnix ligg}f ;
bildirimde bulunurlar. R, U % €70
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Bildirim formuna, yurt digindan yardim alinmasi hususunda alinmis yonetim kurulu karari
ornei, arsa bu konuda diizenlenen protokol, sozlesme ve benzeri belgeler ile yardimin
aktarildigr hesaba iliskin dekont, ekstra ve benzeri belgenin bir 6rnegi de eklenir.

Nakdi yardimlarin bankalar araciligiyla alinmasi ve kullanilmadan once bildirim sartinin
yerine getirilmesi zorunludur.Subeler Genel Merkez onayi olmadan yurtdigindan yardim
alamaz, islem ve bagvuru yapamaz.

Kamu Kurum ve Kuruluslari ile Birlikte Yiiriitiilen Projelerle ilgili Bildirim

Dernegin goérev alanna iliskin konularda kamu kurum ve kuruluglar: ile yiiriittiigi ortak
projelerle ilgili olarak yapilan protokol ve projenin 6rnegi “Proje Bildirimi™ne eklenerek,
protokol tarihini izleyen bir ay iginde dernek merkezinin bulundugu yerin valiligine verilir.

Degisikliklerin Bildirilmesi

Dernegin yerlesim yerinde meydana gelen degisiklik “Yerlesim Yeri Degisiklik Bildirim”
genel kurul toplantis1 diginda dernek organlarinda meydana gelen degisiklikler “Dernek
Organlarindaki Degisiklik Bildirimi® doldurulmak suretiyle, degisikligi izleyen otuz giin
icinde miilki idare amirligine bildirilir.

Dernek tiiziigiinde yapilan degisiklikler de tiiziik degisikliginin yapildign genel kurul
toplantisini izleyen otuz giin iginde, genel kurul sonug bildirimi ekinde miilki idare amirligine
bildirilir.

MADDE 48
DERNEGIN iC DENETIiMIi

Dernekte genel kurul, yonetim kurulu veya denetim kurulu tarafindan ic denetim
yapilabilecedi gibi, bagimsiz denetim kuruluslarina da denetim yaptirilabilir. Genel kurul,
yonetim kurulu veya bagimsiz denetim kuruluglarinca denetim yapilmis olmasi, denetim
kurulunun yiikiimliliigtinii ortadan kaldirmaz.

Denetim kurulu tarafindan en ge¢ yilda bir defa dernegin denetimi gergeklestirilir. Genel
kurul veya ydnetim kurulu, gerek gériilen hallerde denetim yapabilir veya bagimsiz denetim
kuruluslarina denetim yaptirabilir.
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Zorunlu ilk denetim Haziran ay1 sonuna kadar, ikinci zorunlu denetim ise Ihhfly@’t ﬂ%}rrbtﬁ
bitisi olan 31 Aralik tarihinden itibaren 20 ig giinii igerisinde yaplir. Denetlm, tafrlhl.;\fe talgbg. "5-
konusundaki ¢agr1 sorumlulugu denetim kurulundadir.Denetim kurulunun dénénm S&gﬂSl}lg’ G ! i
ilgili yénetim kurulu uymakla yiikiimliidiir. 47.Madde Dernek Genel Merkez ve 51?&&"1 qu;;m:,- £

aynen gecerlidir. .,._;‘-.r;';-é Sead®

MADDE 49
DERNEGIN BORCLANMA USULLERI

Dernek amacim gergeklestirmek ve faaliyetlerini yiiriitebilmek i¢in ihtiyag duyulmas: halinde
genel kurul karar ile bor¢lanma yapabilir. Bu bor¢lanma kredili mal ve hizmet alimi
konularinda olabilecegi gibi nakit olarak ta yapilabilir. Ancak bu borglanma, dernegin gelir
kaynaklar: ile karsilanmayacak miktarlarda ve dernegi 6deme giigliigiine diisiirecek nitelikle
yapilamaz. Uluslararas: zirve ve toplantilarin adaylik ve biitge/harcama onay yetkisi Genel
Merkez genel kurulundadir.Dernek adina herhangi bir uluslararasi organizasyon adayligi
oncesinde dernek merkez genel kurulundan onay alimmalidir. Adaylik siirecinde A simifi
Tursab turizm acentasi belgesine sahip en az 5 firmadan resmi teklif alinir ve kararin
verilecegi genel kuruldan en az 15 giin dnce dernek iiye e-mail gruplarina bildirilir.
Uluslararas: organizasyonu diizenleyecek firma karar1 genel kurulda alinr.

V.BOLUM
SUBELER

MADDE 50
SUBELERIN KURULUSU

Dernek, gerekli goriilen yerlerde genel kurul karariyla sube agabilir. Bu amagla dernek
yonetim kurulunca yetki verilen en az ii¢ kisilik kurucular kurulu, Dernekler Yonetmeligi’nde
belirtilen sube kurulus bildirimini ve gerekli belgeler, sube agilacak yerin en biiyiik miilki
amirligine verir.

MADDE 51
SUBELERIN GOREV VE YETKILERI

Subeler, tiizel kisiligi olamayan, dernek ama¢ ve hizmet konulari dogrultusunda 6zerk
faaliyetlerde bulunmakla gérev ve yetkili, tiim islemlerden dogan alacak ve borglarindan
otiirii kendisinin sorumlu oldugu dernek i¢ drgiitiidiir.
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SUBE ORGANLARI RV
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A) Sube Genel Kurulu W%, % '?ije;: '
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B) Sube Yénetim Kurulu
C) Sube Denetleme Kurulu
D) Onur Kurulu’nda olusur.

Genel Kurul, subenin kayitli tiyelerinden olugur. Yénetim kurulu, yedi asil ve yedi yedek,
denetim kurulu ise ii¢ asil ve ii¢ yedek iiye olarak sube genel kurulunca segilir.

Bu organlarnin gérev ve yetkileri ile bu tiiziikte yer alan derneklerle ilgili diger hiikiimler,
mevzuatin Gngordiigii gergevede subede de uygulanir.

MADDE 53

SUBELERIN GENEL KURULLARININ TOPLANMA ZAMANI VE GENEL
MERKEZ GENEL KURULUNDA NASIL TEMSIL EDILECEGI

Subeler, genel kurul olagan toplantilarini genel merkez genel kurulu toplantisindan en az iki
ay (60 takvim giinii) once bitirmek zorundadirlar.

Subelerin olagan genel kurulu, her yil, sube yonetim kurulunca belirlenecek giin yer ve saatte
toplanir.

Subeler, genel kurul sonug¢ bildiriminin bir ornegini toplantinin yapildig: tarihi izleyen otuz
giin iginde miilki idare amirligine ve dernck genel merkezine bildirmek zorundadirlar. Subeler
Genel merkeze; Hazirun Listesi, Genel Kurul Divan Tutanagi ve EK3-Genel Kurul Bildirim
Formu'nu ayrica yollamakla yukiimliidiir.Stireye uymayan Bagkan ve Subeye uyan cezasi
verilir.

Subeler; genel merkez genel kurulunda,segilmis delegelerle temsil edilir. Subelerce segilecek
delegeler, sube genel kurul tarihinden en erken 3 ay once (90 takvim giinii) gube tiyeligine
kabul edilmis olmalidir,

30 Uyeden az sayida bireysel {iyesi varsa, 7 (yedi) temsilci,
31 ile 50 arasinda bireysel tiyesi varsa 8 (sekiz) temsilcisi
51 ile 75 arasinda bireysel iiyesi varsa 9 (dokuz) temsilci

76 ile 100 arasinda bireysel iiyesi varsa 10 (on) temsilci, e

)
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Her bir ilave 50 bireysel iiye igin her subenin ek bir (1) ilave temsilci ile kattlma hqklgﬂt
vardir. {' .

¥ s
Genel merkez genel kuruluna en son sube genel kurulunda segilen asil ve yedek Cfeleg__elﬁr 1}ea gEY
el e )

genel merkez tiyeleri, genel merkez genel kuruluna katilir ve oy kullanirlar.

MADDE 54
SUBE YONETIM KURULU

Sube Yonetim Kurulu Genel Kurulda gizli oyla segilen baskan, bagkan yardimeisi, dort iiye,
genel sekreter, saymandan olusur, Onceki dénem baskani ve yonetim kurulu tarafindan tiyeler
arasindan atanan genel hukuk danigmani toplantilara danisman statiisiinde katilitlar.

Sube yonetim kurulunun olusumunda tiiziigiin 20. Maddesi hiikiimleri uygulanir.

SUBE YONETIM KURULU GOREVLERI:
1- Sube genel kurulunu olagan ve olaganiistii genel kurul toplantisina ¢cagirir.

2- Uyelikten ayrilmak isteyen iiyelerin dilekgelerini kabul eder ve karar baglayarak
sonucu ayrilmak isteyen iiyeye bildirir.

3- Yilhk calisma raporlarini, biitgeyi ve biitge y&netmeligini hazirlayarak genel kurula
sunar.

4- Sube adina banka hesabi agmak, para ¢ekmek, hesap kapatmak gibi parasal yetkileri
saymana verir, bu yetkileri ayr1 ayri veya birlikte kullanmak tizere sayman ve baskana
verebilir,

5- Uye ¢ikartilmasina karar verir,
6- Her ay en az bir kez toplanarak yapilacak isler hakkinda karar verir,

7- Sube genel kurulunda se¢ilmig, Genel Merkez genel kurulunda subeyi temsil edecek
olan delegeleri Genel Merkez Genel Kuruluna bildirir ve génderir,

8- Direktorler ve komiteler kurar ve gérevlilerini atar.

MADDE 55
SUBE YONETIM KURULU BASKANI

Bagkan, dernein temsilcisi ve yetkili yoneticisi olup genel kurulda segilir. Yonetim kurulu,
se¢imden sonraki ilk toplantisinda gérev dagilimi yaparak baskan yardimecisi, sekreter,
sayman ve lyeleri belirler 1 Ocak’tan baglayarak 1 yil siire ile gérev yapar ve tekrar
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segilemez. Temsilcilik kurucu baskani, temsilcilik sube statiisiine eristigi ilk yﬂr bdﬁs,aﬁhk
gorevini stirdiirebilir. s

Bagkan segilebilmek i¢in;

a) En az ti¢ yillik iiye olmak,

b) En az iki y1l sube yénetim kurulu iiyeligi yapmis olmak, veya iki y1l ulusal direktorliik
gorevi almig olmak

¢) Subenin bagh oldugu ilde ikamet etmek ya da bordrolu galismak

d) Uyeler arasinda ve gevresinde karakteri, yetenekleri, kisiligi, 6nderlik ve birlestirici
nitelikleri ile taninmis olmak zorunludur.

Yukaridaki sartlar tagiyan adayin bulunmamasi halinde bu sartlar aranmaz.

MADDE 56
BASKAN YARDIMCISI

Yonetim Kurulunda bir tanesi Bag Bagkan Yardimcisi olmak iizere ihtiyag oraminda Baskan
Yardimecisi bulunur. Bu say1 genelde 4’tiir.

Bag Bagkan Yardimcist se¢ilebilmek igin;
a) En aziki yillik iye olmak ve etkinligini korumak,
b) En az bir y1l yonetim kurulu iiyeligi yapmis olmak,
Bagkan Yardimcisi se¢ilebilmek i¢in;
En az bir y1l dernek iiyeligi yapmis olmak zorunludur.,
Ancak yukaridaki sartlari tasiyan adayin bulunmamasi halinde bu sartlar aranmaz.

Dernegin biiylime ve geligmesi igin program hazirlamak, subeler aras: iletigimi saglamak ve
gelistirmek goérevlerini distlenerek Baskamin kendisine verdigi diger gérevleri de yerine
getirmekle gorevlidir. Bagkanin gorevde olamadigi durumlarda yetkili olmasi ve baskana
gorevinde yardimer olmasi amaciyla segilmesi zorunlu olan Bas Bagkan yardimecisini sube
ydnetim kurulu Nisan ay1 sonuna kadar segmekle yiikiimliidiir.

Diger yonetim kurulu tiyelerinin gérevleri hakkinda tiiziiiiniin 24., 24. ve 26. Maddeleri
uygulanacaktir,
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Sube Denetim Kurulu 3 asil ve 3 yedek iiyeden ibarettir. Genel Kurulda gizli oyla siﬁg:ﬂ:r & :) @@ t
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Bu tiiziigiin 28. ve 29. Maddeleri sube ¢alismalar ile sinirli olmak {izere sube Den&tlm K_‘urlﬁu

i¢inde uygulanacaktir. “a Sk L _;-’5

MADDE 58
SUBE ONUR KURULU

Sube yonetim kurulu bagkanligi yapmig her iiye dmiir boyu subesinin onur kurulu tiyesidir.
Onur Kurulu Uyelerinden biri sube yonetim kurulu baskaninin yonetim danigmanligini yapar.

MADDE 59
TEMSILCILIK ACMA

Dernek, gerekli gordiigii yerlerde dernek faaliyetlerini yiiriitmek amaciyla yonetim kurulu
karariyla temsilcilik agabilir. Temsilciligin adresi, yénetim kurulu karariyla temsilci olarak
gorevlendirilen kisi veya Kkisiler tarafindan o yerin miilki idare amirligine yazili olarak
bildirilir. Temsilcilik, dernek genel kurulunda temsil edilmez. Subeler temsilcilik acamazlar.
Kurulus beyannamesi verilig tarihi itibariyle 2 yil boyunca temsilcilik gereklerini tam olarak
yerine getiremeyen temsilciliklerin subelesme siireci Genel Merkez yonetim kurulu karari ile
iptal edilir. 1 y1l igerisinde ve/veya sonunda temsilcilik gereklerini cksik olarak yerine getiren
temsilcilikler, ilk yilin sonunda subelesme oylamasi i¢in Genel Kurul’da giindem maddesi
olamazlar. Temsilcilik subelesme sartlari Genel Merkez tarafindan temsilciliklere
bildirilmektedir.

MADDE 60
TUZUGUN NE SEKILDE DEGISTIRILECEGI
Tuziik degisikligi genel kurul karari ile yapilabilir.

Tuziik degisikliklerinin dernek olagan ve olaganiistii genel kurul toplantilarinin giindemine
almmas: degisiklik onerilerinin toplantidan 30 giin evvelinden yazili olarak Genel Kurul
Uyelerine bildirilmesiyle olabilir.

Tiiziik degisikligi i¢in gerekli olan karar ¢ogunlugu toplantiya katilan ve oy kullanma hakki
bulunan tiyelerin oylarinin 2/3’t’diir, Genel kurulda tiiziik degisikligi oylamasi agik olarak

yapilir.
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MADDE 61

DERNEGIN FESHI VE MALVARLIGININ TASFIYE SEKLI

Genel kurul, her zaman dernegin feshine karar verebilir.

Genel Kurulda fesih konusunun gériisiilebilmesi i¢in genel kurula katilma ve oy kﬁ]l;l;lm:ﬁt 5
hakki bulunan iyelerin 2/3 g¢ogunlugu aramir. Cogunlugun saglanamamasi sebebiyle
toplantinin ertelenmesi durumunda ikinci toplantida ¢cogunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya
katilan iiye sayisi, yonetim ve denetim kurullari iiye tam sayisimin iki katindan az olamaz.

Fesih kararmin alinabilmesi igin gerekli olan karar gogunlugu toplantiya katilan ve oy
kullanma hakki bulunan tiyelerin oylarinin 2/3 tidiir. Genel kurulda fesih karar1 oylamas: agik
olarak yapilr.

Tasfiye islemleri

Genel kurulca fesih karari verildiginde, dernegin para, mal ve haklarinin tasfiyesi son yonetim
kurulu Uyelerinden olugan tasfiye kurulunca yapilir. Bu islemlere, feshe iliskin genel kurul
kararinin alindigi veya kendiliginden sona erme halinin kesinlestigi tarihten itibaren baglanir.
Tasfiye siiresi iginde biitiin islemlerde dernek adinda “Tasfiye Tasfiye Halinde Geng Liderler
ve Girisimeiler (JCI) Derne@i” ibaresi kullanilir. Tasfiye kurulu, mevzuata uygun olarak
derne@in para, mal ve haklarinin tasfiyesi islemlerini bastan sonuna kadar tamamlamakla
gorevli ve yetkilidir. Bu kurul, 6nce dernegin hesaplarmi inceler. Inceleme esnasinda dernege
ait defterler, alindi belgeleri, harcama belgeleri, tapu ve banka kayitlari ile diger belgelerinin
tespiti yapilarak varlik ve yiikiimliiliikleri bir tutanaga baglanir. Tasfiye islemeleri sirasinda
dernefin alacaklilarina ¢agrida bulunulur ve varsa mallari paraya gevrilerek alacaklilara
odenir. Dernegin alacakh olmasi durumunda alacaklar tahsil edilir. Alacaklarin tahsil edilmesi
ve borglarin 6denmesinden sonra kalan tiim para, mal ve haklar, genel kurulda belirlenen
yere devredilir. Genel kurulda, devredilecek yer belirlenmemisse dernegin bulundugu ildeki
amacina en yakin ve fesih edildigi tarihte en fazla iiyeye sahip dernege devredilir. Tasfiyeye
iligkin  tiim islemler tasfiye tutanaginda gosterilir ve tasfiye islemleri, miilki idare
amirliklerince hakli bir nedene dayanilarak verilen ek siireler harig ii¢ ay i¢inde tamamlanir.
Dernegin para, mal ve haklarinin tasfiye ve intikal islemlerinin tamamlanmasini miiteakip
tasfiye kurulu tarafindan durumun yedi giin i¢inde bir yazi ile dernek merkezinin bulundugu
yerin miilki idare amirligine bildirilmesi ve bu yaziya tasfiye tutanaginin da eklenmesi
zorunludur. Dernegin defter ve belgelerini tasfiye kurulu sifatiyla son yonetim kurulu iiyeleri
saklamakla gérevlidir. Bu gorev, bir yonetim kurulu iiyesine de verilebilir. Bu defter ve
belgelerin saklanma siiresi beg yildir.

Bedeli sube/subelerce saglanarak Dernek tiizel kisiligince edinilen tasinmazlarin, her tiirlii
kullamm hakki, kira geliri, {icretsiz olarak. bedeli saglayan subeye/subelere aittir. Béylece
edinilen taginmazlarm her tiirlii tesrif, bakim, onarim, vergiler ve kullammdan dogan tiim
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giderleri ilgili sube(ler) tarafindan karsilanir. Bu sekilde edinilen lagzmna'zlar ”Tgili

subenin/subelerin tiimiiniin genel kurulunun/kurullarinin talebi olmadan satllamaz, _ A_;""': g'_“:-_.
\.'r LS 5
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MADDE 62 & AN
HUKUM EKSIKLiGi 3
Bu tliziikte belirtilmemis hususlarda Dernekler Kanunu, Tirk Medeni Kanunu ve bu

kanunlara atfen gikartilmis olan Dernekler Yénetmeligi ve ilgili diger mevzuatin dernekler
hakkindaki hiiktimleri uygulanir.

Dernegi temsil edecek ve dernekle ilgili i ve iglemleri yliriitecek olan mevcut yonetim kurulu
tiyeleri asagida belirtilmistir.

Bu tiiziik 62(Altmisiki) maddeden ibarettir.
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